
 

 
 
 
 

POLÍTICA INTEGRADA DE GESTIÓN DE  

SEGURIDAD, SALUD OCUPACIONAL Y MEDIO 

AMBIENTE 
 

 
SERVIPLAST NELLA E.I.R.L. es una EO-RS clasificada como mediana empresa, dedicada a la 
recolección, recepción, acondicionamiento, comercialización y transporte de residuos 
peligrosos y no peligrosos de origen industrial (principalmente metálico y no metálico) y 
especiales. 
Comprometida a satisfacer las necesidades de sus clientes y partes interesadas, SERVIPLAST 
NELLA E.I.R.L. desarrolla sus actividades principalmente en Lima Metropolitana asegurando la 
calidad de sus servicios, preservando el  ambiente, garantizando la seguridad y salud de sus 
colaboradores y grupos de interés. 

 
Por ello la Alta Dirección se compromete a: 
 

1. Cumplir con los requisitos legales aplicables a la empresa y otros asumidos 
voluntariamente relacionados a Seguridad, Salud Ocupacional y Medio Ambiente. 

2. Brindar condiciones de trabajo seguras y saludables con el fin de prevenir lesiones, 
incidentes, accidentes, enfermedades ocupacionales relacionadas a sus actividades, a 
través de la identificación de los peligros, evaluación de riesgos e implementación de 
controles, priorizando la eliminación de peligros y la reducción del riesgo.  

3. Hacer uso sostenible de sus recursos naturales, prevenir la contaminación y minimizar 
los impactos ambientales negativos generados, así como promover los positivos, a 
través de la identificación de aspectos, evaluación de impactos ambientales 
provenientes de sus procesos. 

4. Establecer actividades que contribuyan a la mitigación y adaptación al cambio climático. 
5. Diseñar, ejecutar y mantener programas de capacitación y entrenamiento que propicien 

el desarrollo personal y profesional de sus colaboradores. 
6. Promover la participación activa de sus colaboradores y sus representantes en el 

Sistema Integrado de Gestión, asegurando que todos sus colaboradores sean 
informados y que sus representantes sean consultados sobre el mismo. 

7. Verificar la mejora continua del Sistema Integrado de Gestión, estableciendo objetivos, 
programas, evaluando riesgos y oportunidades  y revisando periódicamente su 
cumplimiento. 

 
La difusión, comprensión y cumplimiento de la Política Integrada de Gestión es responsabilidad 
de todo el personal. 
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